ALLEGATO B
DICHIARAZIONE TITOLI

Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C. Rivalta
Via Fossano,7
10040- Rivalta (To)
toic84000t@pec.istruzione.it

OGGETTO: OGGETTO: Fondi Strutturali Europei–Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff.
 Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea); 
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). 
Avviso Pubblico AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base 

 “Competenze di base  -ALICE NEL PAESE DELLE MERAVIGLIE”
· Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-18
· CUP: G67I17000090007

Avviso di selezione per referente della valutazione interno

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………… 
nato/a  a ……………………………………………… il ………………………………………………………………  
C.F. ……………………………………………………….. 
Tel. …………………………………….. Cell. ………………………. e-mail ………………………………………….. 
Indirizzo Via ………………………………. Cap. ……………………… città …………………………………………. 

presa visione dell’Avviso per la selezione di REFERENTE VALUTAZIONE/TUTOR/ESPERTI per i progetti 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-18 “Competenze di base ”
  

Ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli culturali e professionali[footnoteRef:1].  [1:  Se richiesto, l’interessato/a dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato] 

[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11]N.B.
· [bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione riportate nei rispettivi Allegati c) (TUTOR – FIGURA AGGIUNTIVA o ESPERTO)
· Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

	Indicatori
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati 

	TITOLI DI STUDIO 
(Cfr. Griglie Allegato c) 

	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI  
(Cfr. Griglie Allegato c) 
	
	
	

	TITOLI /FORMAZIONE afferenti la tipologia di intervento
(Cfr. Griglie Allegato c) 
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO 
	



In fede

Luogo e Data  ……………………………………………………………………..
Firma ………………………………………………………………………………


Allegato c) – Criteri di valutazione curriculum
SELEZIONE REFERENTE ALLA VALUTAZIONE


CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Il valutatore dovrà possedere competenze per l’utilizzo delle applicazioni informatiche di produttività individuale, necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica del MIUR per la documentazione dei progetti PON.
La graduatoria sarà redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione
	A1
	Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 e lode
	Punti  5,00

	A2
	Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 
	Punti 4,00

	A3
	Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 110 
	Punti  3,75

	A4
	Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a104
	Punti  3,50

	A5
	Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100
	Punti  3,00

	A6
	Laurea triennale
	Punti  2,00

	A7
	Diploma di scuola secondaria superiore
	Punti  1,00




B)ESPERIENZE PROFESSIONALI  

	B1
	Per ogni anno di incarico da collaboratore del DS scolastico, di ruolo, presso istituzioni educative statali 
	Punti    2,00

	B2
	Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso Istituzioni Educative Statali 
	Punti    1,50 

	B3
	Per ogni attività di referente progetti finanziati dalla Regione Piemonte e/o U.S.Provinciale, bandi comunali, incarichi come funzione strumentale e/o referente progetti
	1 punto per ogni esperienza


	B4
	Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso istituzioni educative statali di secondo grado
	Punti    0,50




